
¡Consigue más que un trabajo! ¡Inicia una carrera!
La Iniciativa Denver Green Jobs ofrece entrenamiento vocacional gratuito, servicios de apoyo, y ayuda a encontrar un 
trabajo a residentes desempleados y de bajos ingresos de la región de Five Points (código postal 80205) para 
ayudarles a iniciar una prometedora carrera en las industrias “verdes” de alto crecimiento en Colorado:

o Tecnología de la energía solar
o Construcción sostenible
o Eficiencia energética
o Administración y ventas
o OSHA-10

Iniciativa Denver Green Jobs ofrece:
o Entrenamiento adaptado al gusto del cliente 
o Cursos técnicos y generales de duración variada (la duración 

promedia del programa es 4 semanas)
o Cursos están disponibles desde materias introductorias 

hasta cursos de certificación de alto nivel (BPI, NABCEP, 
CareerReady Colorado)

o Entrenamiento de aprendizaje
o Entrenamiento de computación básica 
o Preparación de empleo (crear un currículum y preparar para entrevistas)
o Ayuda a encontrar un trabajo y acceso a empleadores
o Servicios de apoyo

¿Quién puede participar? 
o Sólo residentes del 80205, lo cual incluye los vecindarios de Clayton, Cole, Five Points, Skyland y Whittier. 
o Denver Green Jobs destina servicios a personas desempleadas o subempleadas, incluyendo veteranos de 

guerra, mujeres, personas de color, personas con antecedentes criminales, y personas sin hogar.  

Vigorizando Comunidades Para Lograr un Sostenible Futuro Económico y Ambiental Para Todos
www.denvergreenjobs.org | 303-974-1900 | 1619 E. 35th Ave. Denver, CO 80205

Denver Green Jobs Initiative is a workforce solution funded by a grant awarded by the U.S. Department of Labor’s Employment and Training Administration.  The solution was 
created by the grantee and does not necessarily reflect the official position of the U.S. Department of Labor.

¿Para qué me sirve? 
o Trabaja en industrias de alto crecimiento 
o Aprende destrezas solicitadas 
o Inicia una carrera con la potencial de buen pago y 

oportunidades para avanzar


